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UNIONE EUROPEA MIUR







Al Collegio
In base al Contratto collettivo nazionale integrativo (allegato) sul passaggio da ambito territoriale a scuola per l'a.s. 2017/2018 ed alla nota MIUR prot. n. 16977 del 19/04/2017( allegata), è il Collegio dei docenti, su proposta del Dirigente scolastico,  che delibera sul numero e la specifica dei requisiti da considerare utili ai fini dell’esame comparativo delle candidature dei docenti titolari su ambito territoriale, scegliendo tra una gamma di criteri riferiti a titoli ed esperienze professionali stabiliti a livello di contrattazione integrativa nazionale ( allegato A contratto integrativo).
Consapevoli:

che una comunità professionale ricerca in modo cooperativo e collegiale, mettendo in campo azioni didattiche, procedure, strumenti, contesti inclusivi in grado di non lasciare indietro nessuno, 
che la professionalità si sviluppa nella materialità educativa, nelle esperienze costruite ogni giorno insieme con colleghi, alunni e famiglie, vissute come occasioni per riflettere e da cui imparare,

che qualità professionale è entusiasmo nel mettersi in gioco, disponibilità a porsi in discussione, imparando attraverso tentativi ed errori in un continuo processo di crescita, per cui nessun educatore,  pur possedendo titoli ed esperienze, può considerarsi astrattamente più adatto o “arrivato”, ma ciascuno promuove se stesso partecipando attivamente a una ricerca pratica e condivisa
ritenuto necessario accogliere tutti i nuovi arrivati, promuovendo la loro partecipazione alla vita della scuola e sostenendoli per facilitare l’inserimento attivo nella comunità professionale, considerando ciascuno una risorsa per il gruppo

convinti che la legge va rispettata, che l’efficacia dei percorsi didattici promuoventi ciascun allievo scaturisce da un impegno costante in ricerca e formazione, a partire da contesti concreti e sociali

si propongono criteri per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati all’Ambito territoriale 5 – USR Umbria, che saranno deliberati il 19 Maggio 2017 per tutti i gradi di scuola.

Proposta al Collegio di criteri  per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati all’ambito territoriale V definito dall’Ufficio Scolastico della Regione Umbria e il conferimento degli incarichi nell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo T. Petrucci, Montecastrilli- Terni, secondo il Contratto Collettivo Nazionale integrativo sul passaggio da ambito territoriale a scuola per l’anno scolastico 2017-2018, ai sensi dell’articolo 1, commi 79 e successivi, della legge 13 luglio 2015 n.ro 107 

Il dirigente scolastico

Esaminato il PTOF 2016-2019 deliberato dal Consiglio d’Istituto dell’IC di Montecastrilli il  giorno 14 gennaio 2016 con delibera n.ro 2 ed il successivo adeguamento approvato in data 22 Settembre 2016, che intende sviluppare una comunità professionale in grado di non lasciare indietro nessuno, costruendo contesti di apprendimento inclusivi e cooperativi per la promozione delle competenze di cittadinanza, rompendo la struttura trasmissiva della lezione anche in riferimento ai valori: accoglienza, comunità e responsabilità della Rete delle Scuole SENZA ZAINO
Considerato che il PDM 
indica le seguenti  Priorità :
· diminuzione del livello di varianza tra classi dell'Istituto nei risultati Invalsi

· diminuzione del numero di livelli 1 nei risultati Invalsi e aumento del numero di livelli 5

· equilibrato passaggio di grado scolastico in uscita dall'Istituto per gli alunni con BES con piano didattico personalizzato
Considerato che alla data odierna non è definito l’organico di diritto che per l’a.s. 2017-2018 verrà assegnato a questa Istituzione Scolastica, né gli effetti che le operazioni di mobilità e di successiva assunzione in ruolo produrranno sull’attuale composizione del collegio nelle sue componenti docenti di scuola infanzia, di scuola primaria e secondaria di 1° grado
Vista la nota MIUR prot. 16977 del 19/04/2017

Viste le Indicazioni operative per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Prot. Miur 2609 del 22/07/2016

Propone 

al Collegio dei docenti il seguente elenco di titoli ed esperienze che costituiranno i requisiti da richiedere nell’avviso /negli avvisi che pubblicherà secondo la tempistica indicata dal MIUR:

· scuola di infanzia - posto comune

Titoli

a. possesso della specializzazione di sostegno (non per posti di sostegno)

b. certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate da enti ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

scuola di infanzia  posto sostegno

Titoli

b. certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate da enti ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

scuola primaria posto comune
Titoli

a. possesso della specializzazione di sostegno (non per posti di sostegno)

b. certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate da enti ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889

c. specializzazione italiano L2, di cui all’art.2 del DM 92/2016

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

scuola primaria sostegno

Titoli

b. certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate da enti ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889

c. specializzazione italiano L2, di cui all’art.2 del DM 92/2016

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

scuola secondaria di 1°per ogni posto di ciascuna classe di concorso che si renderà disponibile dopo la mobilità
Titoli

a. possesso della specializzazione di sostegno (non per posti di sostegno)

b. specializzazione italiano L2, di cui all’art.2 del DM 92/2016

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

scuola secondaria sostegno

Titoli

b. certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate da enti ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889

c. specializzazione italiano L2, di cui all’art.2 del DM 92/2016

Esperienze 

a. esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

b. esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione 

Criteri per la valutazione delle domande

Per la procedura di comparazione delle domande pervenute si seguiranno i seguenti criteri:

Titoli 

possesso del/dei titolo/i indicati

Esperienze 
Per il criterio a: n.ro progetti e attività dichiarati (non eventi) di cui siano stati riportati a.s., durata , classe/i coinvolta/e, eventuale titolo, ruolo svolto.
Per il criterio b: n.ro aa.ss. di insegnamento in classi frequentate da alunni con BES.

A parità di requisiti sarà considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale, a parità di punteggio sarà considerata la maggiore età.
A parità di requisiti, qualora si tratti di chiamata diretta a docenti neo immessi in ruolo per superamento concorso sarà considerata la precedenza in graduatoria di merito

A parità di requisiti, qualora si tratti di chiamata diretta a docenti neo immessi in ruolo da GAE sarà considerato la posizione in graduatoria.

Letto approvato e sottoscritto in data 19  Maggio 2017.
                                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                               Stefania Cornacchia

                                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
                                                                                             dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n.39/1993


