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Piano di formazione a.s. 2016-2017

Azione: lo scambio relazionale tra docenti ed alunni - la gestione della classe

Priorita Piano Nazionale di Formazione 2016-2017

Coesione sociale e lotta al disagio giovanile

Linea strategica

Rafforzare il ruolo del docente, individualmente e in gruppo, quale guida e accompagnatore
nei momenti di difficolta, di scelta e di decisione dello studente;
aiutare i docenti a costruire relazioni positive, gestendo pacificamente conflitti in un ottica di

incontro e relazione

Obiettivo corso

Il corso si propone di promuovere competenze dei docenti nel campo della relazione educativa per
favorire la costruzione di contesti in cui si pratichi I'ascolto attivo e la gestione pacifica dei conflitti nel
rispetto e nel riconoscimento delle diversita e delle specificita di ognuno

Destinatari corso

L’ unita formativa é rivolta rispettivamente a:

docenti di scuola dell’infanzia
docenti di scuola primaria,

docenti di scuola secondaria di primo e secondo grado

Unita formativa

Struttura

Obiettivi

Partecipanti

Totale 25 ore totali cosi strutturate:

8 hin presenza di lezione frontale interattiva con docente esperto

7 ore di studio individuale su materiale fornito dall’esperto o condiviso tra
corsisti

10 ore di attivita di sperimentazione in classe documentate

Struttura incontri in presenza con docente esperto:

primo incontro di 4 ore per tutti i docenti in verticale sulle linee
epistemologiche e teoriche

un incontro di 4 ore specifico per ciascun grado scolastico: infanzia e
primaria( 4 ore) secondaria di 1° ( 4 ore) secondaria di Il grado ( 4 ore)
moduli: le teorie principali riferite alla gestione di comunicazione efficace,
strategie specifiche di: ascolto attivo, gestione pacifica dei conflitto,
motivazione ad apprendere, tempi di concentrazione

e Strategie di comunicazione per imparare modalita relazionali di
ascolto attivo
e Strategie per costruire contesti classe inclusivi e motivanti
e Strategie per la gestione di classi con problemi comportamenti
anche in riferimento al ruolo dei genitori
e Offrire strumenti per la gestione pacifica dei conflitti
150 docenti per ciascuna edizione dell’unita formativa , tutti insieme nel
primo incontro e distribuiti in 3 gruppi da 50 per gli altri incontri. Nel caso
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in cui le adesioni lo richiedano, saranno attivate piu edizioni dello stesso

corso.
costi Come da Awviso pubblico
Modalita di individuazione Awviso pubblico

docente esperto
Sede corsi Istituti da individuare zona Orvieto



