-PIANO DI MIGLIORAMENTO A.S. 2021/2022 
Priorità e traguardi:
risultati alle prove standardizzate:
priorità: progressione di livello nei risultati di ciascun allievo alle prove nazionali, in particolare nelle classi che si posizionano sotto la media
traguardi: spostare il 10% degli allievi delle classi, nelle quali si rilevano risultati più distanti dalle medie di riferimento, di una posizione in avanti nei livelli di risultato Invalsi, nelle somministrazioni successive.
Competenze chiave europee:
priorità: potenziamento delle competenze madrelingua e matematico tecnico scientifica per gli alunni che si attestano su livelli iniziali di padronanza. Potenziamento e progressione dei livelli di competenza per tutti gli allievi.
Traguardi: diminuire del 10 % i livelli di richiesta intervento immediato e di richiesta di attenzione nelle prove standardizzate finali e diminuire il numero di livelli iniziali nelle prove di competenza in italiano e matematica di scuola.
OBIETTIVI DI PROCESSO 
	AREA
	OBIETTIVI DI PROCESSO
Inserire l’obiettivo di lavoro del gruppo in base all’area di riferimento
	AZIONI PDM
Riferite all’obiettivo considerato


	Curricolo , progettazione, valutazione
	-Sistematizzare strumenti e modalita' introdotti nel sistema di val. di scuola dopo i decreti 62, 741,742/17 OM 172 per valorizzare la valutazione formativa;
-Trovare modalità didattiche/strumenti per potenziare la valutazione formativa, l'autovalutazione, riflettendo, anche grazie a formazioni specifiche, sul valore reale di routine consolidate;
-Costruire con i ragazzi e le famiglie una cultura della valutazione per dare valore, partendo da obiettivi e definendo percorsi chiari per raggiungerli.

	-Formazione, autoformazione, ricerca sul tema della valutazione; (per tutti)
-Trovare un linguaggio comune rispetto ai criteri della valutazione descrittiva(significato in concreto);
-Consolidare le riflessioni metacognitive da parte degli alunni(autovalutazione);
-Sperimentare vari strumenti e modalità didattiche per potenziare la valutazione formativa(piano di lavoro, brevetto, dibattiti, dialoghi euristici, produzione di artefatti);
-Condividere il percorso di valutazione e gli obiettivi con gli alunni;
-Utilizzare un linguaggio fruibile per alunni e famiglie;
-Accompagnare le famiglie nella comprensione del nuovo sistema di valutazione, scardinare l’associazione della valutazione legata al voto;
-Tradurre in forma operativa gli obiettivi di apprendimento (quelli delle indicazioni nazionali);
Approfondire la questione della declinazione degli oda in attese di performance( cosa voglio che accada attraverso questa prova, specificando le diverse attese connesse e diversificate) 
Approfondire tramite sperimentazioni il valore dei criteri stabiliti dalla OM 172/2020: cosa sono le risorse, quale ambiente di apprendimento contiene risorse, che si intende per risorse proprie e per autonomia, chiedere aiuto è essere autonomi? Quando una situazione è non nota?
Passare dalla graduatoria alla definizione di quale obiettivo è stato raggiunto tra quelli richiesti e come( criteri) Importante anche coinvolgere gli allievi per favorire responsabilità e voglia di cambiamento.


	Ambiente di apprendimento
	
	

	Inclusione e differenziazione
	
	

	Continuità e orientamento
	
	

	Orientamento strategico ed organizzazione della scuola

	
	

	Sviluppo delle risorse umane
	
	

	Integrazione con il territorio e rapporti  con le famiglie

	
	


